


 

 

 
 

 

Entités de recherche 

 

 

 

Pour le HCERES,1 

 

Didier HOUSSIN, président 

 

Au nom du comité d’experts,2 

 

François HERVOUËT, président du comité 

                                                 
En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014, 

1 Le président du HCERES "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par leur président." (Article 8, 

alinéa 5) 
2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2) 



http://www.u-bordeaux.fr/Universite/Organisation/Presidence2/Les-vice-presidents/Yannick-Lung-vice-president-de-la-Commission-recherche
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En définitive, cette unité peut se maintenir en l’état mais des évolutions pourraient aussi conduire soit à 

préserver l’indépendance des deux équipes tout en les amenant à coordonner davantage leurs activités, soit à 

constituer des équipes internes, conservant leur autonomie de direction, de financement et d’organisation, dans un 

ensemble plus vaste. 

Points forts et possibilités liées au contexte 

Les points forts suivants peuvent être soulignés : 

- la production scientifique de qualité et très diversifiée, tout en s’appuyant sur une unité de préoccupations 

et d’activités ; la collaboration à un grand nombre de sociétés et revues scientifiques tant françaises 

qu’étrangères ; 

- l’accent sur l’interdisciplinarité au sein du droit public par la définition des trois axes de recherche ; 

- l’approfondissement et le développement de collaborations internationales notamment par des publications 

en anglais et par la présence dans un ensemble de réunions nationales et internationales où les membres du 

C.E.R.C.C.L.E., y compris les doctorants, se distinguent par l’excellence de leurs contributions ;  

 l’existence de partenariats locaux forts ; 

 un réel esprit d’équipe dans un laboratoire soudé ; 

 un bon centre de documentation avec plus de 6500 ouvrages sur place ; 

 un espace de travail remarquable. 

Points faibles et risques liés au contexte 

Il faut souligner : 

- le manque de moyens, en particulier financier ; 

- un domaine de recherche (trop ?) vaste malgré l’accent mis sur le droit constitutionnel comparé ; 

- la reconstruction précédente n’ayant, en définitive, pas donné les résultats attendus et les difficultés à 

prévoir pour la nouvelle restructuration ; 

- l’absence d’activité contractuelle de premier plan (contrat ANR…) ; 

- l’avenir non assuré, au sein de l’Université de Bordeaux, du Centre d’Études et de Recherches sur les Droits 

Africains et sur le Développement Institutionnel des pays en voie en développement (C.E.R.D.R.A.D.I.) qui 

constitue un point fort traditionnel de la recherche juridique de l’université et qui était intégré au sein du 

GRECCAP ; 

- la fragilisation éventuelle du fait de départ de membres très actifs, soit à la retraite, soit du fait de 

mutation ; 

- l’accompagnement insuffisant des doctorants par l’école doctorale et la distorsion entre leur absence 

d’intégration formelle dans le nouveau fonctionnement de l’unité et leur forte présence effective ; 

- la relation avec la revue Politeia du C.R.D.E.I., publiant en droit comparé mais sans lien avec le CERCCLE. 

Recommandations 

Il conviendrait : 

- de pérenniser les relations avec les universités étrangères, par des conventions, lorsque celles-ci n’existent 

pas ; 

- développer une politique de contractualisation afin de se donner les moyens humains et matériels nécessaires 

au champ de recherche ; 

- d’encourager Le C.E.R.C.C.L.E. à développer ses liens avec le monde professionnel ; 
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- de clarifier la restructuration et de repenser les statuts qui ne sont plus adaptés à la nouvelle organisation 

interne de l’équipe. S’il n’apparaissait pas souhaitable que le laboratoire conserve sa structure actuelle, il 

faudrait alors se demander s’il est opportun de se rapprocher d’une autre unité et dans cette hypothèse 

constituer un regroupement d’équipes internes, de préférence à une fédération (avec le Centre de Recherche 

et de Documentation Européennes et Internationales qui partage déjà un axe commun autour des droits 

fondamentaux ?). 
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Appréciation synthétique sur ce critère  

Le projet scientifique a été clairement présenté lors de la visite. Il est cohérent, stimulant et ambitieux. Le 

C.E.R.C.C.L.E. semble avoir retrouvé un projet qui permet d’associer l’ensemble de ses membres.  
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4   Déroulement de la visite 

Dates de la visite 

Début :   13 janvier 2015 à 14h15 

Fin :   14 janvier 2015 à 14h30 

Lieu de la visite 

Institution :  Université de Bordeaux  

Adresse :  Place Pey-Berland, Bordeaux 

Locaux spécifiques visités 

La bibliothèque du CERCCLE et les bureaux des enseignants-chercheurs et doctorants. 

Déroulement ou programme de visite 

13 janvier 2015  

14h15 – 15h00 :  Rencontre avec M. Yannick LUNG, vice-président du conseil académique en charge 

de la recherche et M. Daniel BOURMAUD, directeur du département sciences 

humaines et sociales : présentation de la politique recherche de l’établissement. 

14 janvier 2015 

09h00 - 09h15 :   Réunion à huis clos du comité d’experts : répartition des rôles, premiers échanges. 

09h15 - 09h30 :   Rencontre avec  M. Gilles AUZERO, directeur adjoint de l’École Doctorale de Droit 

n°41. 

09h30 - 11h30 :   Rencontre avec M. Ferdinand MELIN-SOUCRAMANIEN, directeur du Centre d’Études et 

de Recherches Comparatives sur les Constitutions, les Libertés et l’État 

(C.E.R.C.C.L.E.) en présence de l’ensemble des enseignants-chercheurs, les 

personnels administratifs et les doctorants de l’équipe. 

11h30 - 12h30 :   Rencontre à huis clos avec les doctorants du Centre d’Études et de Recherches 

Comparatives sur les Constitutions, les Libertés et l’État (C.E.R.C.C.L.E.). 

12h30 - 13h00 :   Visite organisée par le directeur de l’équipe des locaux du C.E.R.C.C.L.E. et de la 

bibliothèque. 

13h00 - 13h30 :   Déjeuner du comité d’experts à huis clos. 

13h30 - 14h00 :   Réunion du comité d’experts à huis clos. 

Points particuliers à mentionner  

Le comité d’experts souligne l’importance d’une visite sur place de l’équipe en faveur d’une évaluation plus 

approfondie. 

 

http://www.u-bordeaux.fr/Universite/Organisation/Presidence2/Les-vice-presidents/Yannick-Lung-vice-president-de-la-Commission-recherche


Centre d'Études et de Recherches Comparatives sur les Constitutions, les Libertés et l'État, U Bordeaux, M. Ferdinand MELIN-
SOUCRAMANIEN 

14 
 

5   Observations générales des tutelles 

 








